
RELAZIONE DI GENERE 

SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE

ai sensi dell'articolo 47, comma 3 del D.L. 77/2021

Il sottoscritto TONINO MONSIGNORI C.F. MNSTNN40T26H501Z

in qualità di legale rappresentante dell’Impresa ATI SRL 

con sede legale in UMBERTIDE provincia PG via 1° MAGGIO 

n.5  Partita Iva/ Codice fiscale 01124700541

COMUNICA CHE

 Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato è: Terziario – Confcommercio 
H011

Occupati alle dipendenze al 31/12/2025 e al 31/12/2024:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE di cui DISABILI 
e CAT. PROT.

M F M F M F M F M F M F
Occupati 

alle 
dipendenze 

al 
31/12/2025

3 10 7 10 10 1

Entrate
2 2 1 2 2 1

Uscite
1 2 2

Occupati 
alle 

dipendenze 
al 

31/12/2024

2 8 8 10 8

Nel corso del 2025 ci sono state:
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE di cui 

DISABILI e 
CAT. PROT.

M F M F M F M F M F M F
dimissioni 1

licenziamenti 1 1

assunzioni 2 2 1 1

trasformazioni 
di contratto

1

Ore di CIGO

passaggi di 
categoria



passaggi di 
qualifica

pensionament
i

Monte retributivo lordo annuo al 31 Dicembre 2025

DIRIGE
NTI

QUAD
RI

IMPIEGATI OPERAI TOTALE di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROT.

M F M F M F M F M F M F
MONTE 
RETRIBU

TIVO 
ANNUO 
LORDO

73.375
,63

142.911
,31

133.488
,17

206.863
,80

142.911
,31

5.122,
81

Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2025 per categoria professionale:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE di cui DISABILI 
e CAT. PROT.

M F M F M F M F M F M F

Numero 
totale di 
ore di 

formazione

20 12 32

Luogo Data 

UMBERTIDE, 28/05/2026

                                                                                                       Il Legale Rappresentante1

1 Firmare digitalmente ovvero allegare copia del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore.


		2026-05-28T07:11:52+0000
	TONINO MONSIGNORI




