Reportistica sull’attivita di formazione
riguardante la prevenzione della corruzione, la trasparenza e la protezione dei dati personali
erogata dalla Fondazione Bruno Kessler

Formazione erogata nell'ambito della prevenzione della corruzione e della trasparenza

Formazione erogata nell'ambito della protezione dei dati personali

Formazione erogata nell'ambito della compliance

anno 2019
Giorno | Mese Titolo dell'intervento formativo Destinatari er2;2te Soggetto erogatore
Condivisione degli esiti 2018 del sistema di monitoraggio e
controllo delle misure di prevenzione della corruzione e degli . . .
22 1 | obblighi di trasparenza previsti dal PTPCT 2018-2020, della (Fffi‘;‘l’;‘::tf’\'/g ‘Ijr?t':; ;rgggam | |RPCT
Relazione annuale del RPCT e dello schema distato di 9 '
attuazione e aggiornamento 2019 del PTPCT 2018-2020.
- . . Unita Prevenzione della
9 1 lCzlgadlwswne proposta emendamenti al Regolamento Privacy RSU FBK / Corruzione, Trasparenza e
Privacy
Responsabili del Servizio
Obbligo di denuncia del danno erariale e responsabilita del Appalti e Contratti e Servizio
3 ! dipendente della p.a. o di societa partecipata Risorse Umane, Personale a 65 GippoSO1 S:p.A.
supporto del RPCT
46 2 Incontri riservati ai responsabili di centri di costo per la gestione | Responsabili di articolazione 2 Servizio IT, Infrastrutture e
dei Team Drive organizzativa Patrimonio
5 2 Ind|ga2|on| per la deflln!z‘lon.e .d| un corretto workflow privacy DPO .FBK e Project Manager di 25 Paolo Guarda (UniTN)
relativamente alle attivita di ricerca Trentino Salute 4.0
Comunicazione riguardante I'approvazione dello stato di
attuazione e aggiornamento 2019 del Piano Triennale di . .
9 2 Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2018-2020 D psere 4 FleEtziz
della Fondazione Bruno Kessler
6 o | Comunicazione riguardante I'approvazione da parte del CdA Tutto il personale / Presidenza
degli aggiornamenti al Regolamento Privacy
Comunicazione riguardante:
1. la prevenzione della corruzione nel 2018: relazione RPCT,
resoconto dell'attivita di formazione, esiti 2018 del sistema di
7 9 monitoraggio e controllo dell'attuazione delle misure di Tutto il personal / RPCT per il tramite di FBK Live
prevenzione della corruzione; utlo f personale - Building Community
2. l'approvazione dello stato di attuazione e aggiornamento 2019
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2018-2020 della Fondazione Bruno Kessler.
Comunicazione riguardante gli aggiornamenti al Regolamento
Privacy. 3 DPO per il tramite di FBK Live -
! 2 In evidenza, I'integrazione del Codice di Comportamento con le ICLIEIEIELD ; Building Community
Regole Deontologiche promosse dal Garante.
8 9 Condivisione bozza di Procedura di Gestione delle violazioni di _II?;stfaomn:i?(l)l ! /Isr\]rfr:;:\idsetzrlatori di / gglrtra Z(r)erz]\;er]rzrlgg ea(::rl:;a e
dati personali (Data Breach) . ’ I ’ P
Sistema Privacy
11 2 | Approfondimenti privacy in ambito sanitario E':;;ﬁato” ICT delfUnita - 0,5 ewico s.r.. e DPO
1" 2 Ap‘profond|men‘to privacy in ambito di reti di comunicazione Res,por)s‘abne e ricercatori ICT 05 ewico s.rl. e DPO
aziendale anonimizzati dell’'Unita Comune
1" 2 | Data Protection Impact Assessment DPO FBK 1 ewicos.r.l.
Personale del Comparto
Cominicazione riguardante la disponibilita sulla piattaforma FBK | Ricerca. Unita Prevenzione della
20 2 | Academy del corso propedeutico alla gestione autonoma di Tutto il personale che utilizza / Corruzione, Trasparenza e

strumenti di proprieta di FBK

smartphones e tablet di
proprieta di FBK

Privacy
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Personale del Comparto
Privacy - Corso specialistico. Ricerca. Unita Prevenzione della
2-12 | Corso propedeutico alla nomina di “Responsabile della gestione | Tutto il personale che utilizza 2 Corruzione, Trasparenza e
autonoma di strumenti informatici di proprieta di FBK” smartphones e tablet di Privacy
proprieta di FBK
21 2 Seminario ‘#Gemtorloggu Es_sere gfzmton ai tempi di smartphone Tutto il personale 15 Fapm Mlghele — Studio di
e tablet. Privacy e sicurezza in rete Psicologia
L Personale a supporto del RPCT
22 2 Conc_i|V|s_|one della sentenza n. 202019 della Corte della Fondazione Edmund 05 Personale a supporto del RPCT
Costituzionale
Mach
. : . . - Responsabile e personale
Le forme semplificate per affidare lavori, forniture e servizi: - : . -
4 2 affidamenti diretti, procedure negoziate e procedure sotto soglia e(l)fzirtfgttt? al Servizio Appalti e . ez R
1 3 Comunicazione circa la disponibilita dei corsi in materia di Tutto il personale / ggirtiz;i\;erﬁggea?:gia o
protezione dei dati personali sulla piattaforma FBK Academy P Privacy ’ P
Privacy - Corso avanzato. TH AR o : Unita Prevenzione della
3-12 | Corso propedeutico alla nomina di “Responsabile Interno al Requnsa@h SlEh el Lo 4 Corruzione, Trasparenza e
o organizzativa .
trattamento dei dati personali Privacy
Privacy - Corso Base. Unita Prevenzione della
3-12 | Corso propedeutico alla nomina di “Autorizzato al trattamento dei | Tutto il personale 2 Corruzione, Trasparenza e
dati personali™ Privacy
S — — -
13 3 UNA B.I_QC‘)KC.HAI.N Cl SALVERA? |l futuro delle transazioni tra Tutto il personale 1 S||V|0.R§.n|se (FBK) e .
potenzialita e limiti Massimiliano Sala (UniTN)
: - . ITER s.r.l. nell’'ambito della
14 3 | Omat Forum Milano — Digital Experience RPCT, DPO 8 Milano Digital Week
29 3 Privacy - Le regolg dgqntologmhe_ per il tr.atta‘mento di dati Pelrsonale del Polo delllel 2 DPO e ewico s.r .
personali per scopi di ricerca storica e scientifica Scienze Umane e Sociali FBK
. . . . - o . Unita Prevenzione della
Approfondimento in merito agli obblighi di pubblicazione dei Personale a supporto del RPCT .
2 . provvedimenti. di Hub Innovazione Trentino R quruzmne, IIEEpEEIZA
Privacy
Confronto in materia di trattamento dei dati personali in merito al . - it Rreven2|one della
1 4 : Organismo di Vigilanza 0,5 Corruzione, Trasparenza e
ruolo dell'OdV :
Privacy
1 4 Comunicazione in merito all'obbligo di frequenza dei corsi online | Responsabili Interni del / gg'rtra Zg?w\:eerll'z:ggea?::; o
in materia di protezione dei dati personali Trattamento I ’ P
Privacy
8 4 Consulenza in materia di protezione dei dati personali per Societa di Studi Trentini 1 DPO
adeguamento al GDPR
Comunicazione circa la determina n. 04/2019 di adozione della Unita Prevenzione della
13 4 Procedura di gestione delle violazioni di dati personali (Data Tutto il personale / Corruzione, Trasparenza e
Breach) Privacy
. . . . Unita Prevenzione della
17 4 Inpontro di presentazione e confronto con il nuovo Collegio Collegio Sindacale 1 Cormuzione, Trasparenza e
Sindacale. .
Privacy
Comunicazione riguardante gli esiti dell'attestazione 2019 . " .
6 5 | dell'Organismo di Vigilanza sull'assolvimento degli obblighi di Tutto il personale / RPC_TIper 1 tramlte.dl 2
2 - Building Community
pubblicazione al 31 marzo 2019
9 5 5 giornata nazionale di incontro con i Responsabili di RPCT 7 ANAC

Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
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10 5 Nozioni sull'utilizzo del programma per ’Amministrazione gfe;tdel SS'to S.e.ZKQ.' el 1 gmta Erever]|_2|one el
Trasparente della Fondazione Bruno Kessler rutiura Servizio Risorse orruzione, frasparenza
Umane Privacy
1428 | 5 |Latracciabilita dei flussi finanziari & il DURC Personale del Servizio Appaltie| ~ , | TSM—Trentino School of
Contratti Management
Condivisione delle tematiche emerse nel corso della 5* giornata |RPCT, Personale a supporto - s
2 | ® |nazionale di incontro RPCT — ANAC del RPCT 3 |Centro Servizi Condivisi PAT
31 5 Remindqr corsi obbligatori in materia di protezione dei dati Tutto il personale / DP.O'per il tramite.di FBK Live -
personali Building Community
L L L Responsabile Servizio Appalti e
Convegno - Semplificazione amministrativa e attivita . L . -
13 6 anticorruzione: un eauilibrio bossibile Contratti, Personale a supporto 7 Universita degli Studi di Trento
anficoruizione un equiibrio possibie del RPCT
14 6 Il contlrollo analogo nelle societa in-house. Tra teoria ed Responsabile Ufficio Legale 8 TSM - Trentino School of
esperienze. Management
Personale afferente al Servizio
17 6 Formazione in house in materia di lavori pubblici Appalti e Contratti e al Servizio 7 Appaltiamo s.r.l.s.
IT, Infrastrutture e Patrimonio
18 6 La Privacy non va in vacanza. Tutto il personale / DP.O.per ! tram|te.d| FEi e
Building Community
Relazione annuale DPO. Consiglio di Amministrazione,
19 6 [Comunicazione sugli adempimenti svolti in materia di privacy Collegio Sindacale e 0,5 DPO
dall'entrata in vigore del GDPR Organismo di Vigilanza
28 6 Reminder corsi obbligatori in materia di protezione dei dati Responsabili Interni del / gn:t? Fl’r(:venTzrlone (rie:]Ia
personali Trattamento orruzione, frasparenza
Privacy
28-29 6  [Security and Data Flows in the European Union Evento pubblico 10 gliaeﬁae Universita degli Studi d
1 7 Remmdey corsi obbligatori in materia di protezione dei dati Tutto il personale / DP.O.per il tramlte.dl FBK Live -
personali Building Community
12 | 7 |Caffée GDPR: Privacy a colazione - GDPR per Social Media | orsonale dellUnitaDigital |y \yrep o)
Communication e Grandi Eventi
16 | 7 |Caffé e GDPR: Privacy a colazione - GDPR per Eventie Fiere | oroonale delfUnita Digital 14 Hyrpp o)
Communication e Grandi Eventi
Funzionamento del portale OpenTrasparenza e modalita di Personale Azienda Provinciale Personale a supporto del RPCT
17 7 pubblicazione automatica dei dati presenti nei gestionali utilizzati |per i Servizi Sanitari della 15 | Personale Data Office /
da FBK provincia di Trento Personale dell'Unita Acquisti
Corso di aggiornamento - Le novita del decreto “Sblocca cantieri” | Responsabile e personale _ ]
18 7 e le modifiche alla normativa provinciale in materia di contratti afferente al Servizio Appalti e 45 VS e SEie] e
. ; Management
pubblici Contratti
Responsabile e personale - o
o . . : . - . Unita Supporto del Servizio IT,
1 8  [Seminario IT - spazio dati e strumenti collaborativi afferentg al Servizio Appalti e 2 Infrastrutture e Patrimonio
Contrati
3 9 Caffe e GDPR: Priyacv a colazione - GDPR e il registro DPO 1 TER srl.
trattamenti marketing
9-11 9 | Systems Operations on AWS Am_mlnlstraton (.j' Sistema FBK, 24 Future Media Concepts inc.
UniTN, Fondazione Mach
Personale afferente all'Unita
10 9 | Minori e stampa Digital Communication e Grandi 3 Ordine dei Giornalisti

Eventi
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12 9 |Esercitazioni Privacy: il GDPR in pratica DPO 1 ITER s.r.l.
Personale afferente al Servizio
Risorse Umane, all'Unita Digital . -
- . . . - S . Unita Supporto del Servizio IT,
24 9 | Seminario IT - spazio dati e strumenti collaborativi Communlcatlon & Grz_:md[ 2 Infrastrutture e Patrimonio
Eventi e alle segreterie di
Direzione
Personale afferente al Servizio
Amministrazione e all'Unita
1 10 | Seminario IT - spazio dati e strumenti collaborativi SIEIEZZE G Preven2|one: 2 Ui S0 G Serw_zw v,
Personale della Scuola di Infrastrutture e Patrimonio
Formazione Specifica in
Medicina Generale
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di ; ,
) . L . Responsabile e personale dell
2 10 prevenzione dellla‘corruzmr)e, trasparepza e privacy: Formazione U Vel oo el Bleaea 0,5 RPCT e DPO
specifica per Unita Valutazione della Ricerca
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di
2 10 [prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione |Responsabile Ufficio Legale 0,5 RPCT e DPO
specifica per Ufficio Legale
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di .
7 10 | prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione Respolnsa.bne CREIED L] 2 Presidente OdV
- . : AL Servizio Risorse Umane
specifica anticorruzione per Servizio Risorse Umane
10 10 Comu‘mcqzwne rlgpardante Iattlvng di auditing combmatq in Tutto il personale / DPO e RPCT per il tramite d|_
materia di prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy. FBK Live - Building Community
o 1 2 ecifica per Servizio ;ibliotéca Epditoria e Sﬂ ort% alla Ricerca sl Bfblloifes; [Fllore ¢ £ SPGB0 ey el
PpSUS P ’ PP Supporto alla Ricerca PSUS
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di , .
10 10 | prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione Respprjsabng SRR 1 RPCT, DPO e ewico s.r..
o e L Amministrazione
specifica per Servizio Amministrazione
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di ; ;
) . L . Responsabile e personale dell .
10 10 prevenzione deII.a‘colrru2|one, trasparenga e privacy: Formazione U S 6 e 0,5 RPCT, DPO e ewico s.r..
specifica per Unita Sicurezza e Prevenzione
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di nity D
10 10 | prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione Personal_e dgll il D|g|‘t 2 ] 1 RPCT, DPO e ewico s.r.l.
= R o ) . Communication e Grandi Eventi
specifica per Unita Digital Communication e Grandi Eventi
16 | 10 |proventions cela coruione. raspaenza ¢ pvacy: Fomazone |RESPOnSEbIe epersanaledel | 1o e
) o . ’ Servizio Risorse Umane T
privacy specifica per Servizio Risorse Umane
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di : )
16 10 |prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione Re;ponsabne © e e 1 RPCT, DPO e ewico s.r.l.
o o . Unita Data Office
specifica per Unita Data Office
Formazpne nell'ambito qegll audit combinati in mat(?rla di . ResponsabileSmart Cities & .
16 10 | prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione C - 1 DPO e ewico s.r.l.
) o " " ommunities
privacy specifica per Smart Cities & Communities
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di Responsabile e personale dell
16 10 | prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione |Unita Ricerca e Innovazione 1 RPCT, DPO e ewico s.r.l.
specifica per Unita Ricerca e Innovazione per la Scuola per la Scuola
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di :
16 10 | prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione FETIAEEID0 FERETE 1 DPO e ewico s.r.l.

privacy specifica per Health & Well Being

Health & Well Being
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Personale afferente all'Unita
Valutazione della Ricerca e al
Servizio Biblioteca, Editoria e Unit Supoorto del Servizio IT
17 10 | Seminario IT - spazio dati e strumenti collaborativi Supporto alla Ricerca PSUS. 2 Infrast UtFtJP Patrimoni ’
Personale della Societa nirastrutiure € Fatrimonio
Trentina di Studi Storici e della
Fondazione Alcide Degasperi
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di Personale dell'UnitaMarketing
22 10 [prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione | Strategico & Knowledge 1 RPCT, DPO e ewico s.r.l.
specifica per Marketing Strategico & Knowledge Sharing Sharing
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di .
22 10 | prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione Requnsablle e personale.del 1 RPCT, DPO e ewico s.r.l.
o o . X Servizio Appalti e Contratti
specifica per Servizio Appalti e Contratti
Formazione nell'ambito degli audit combinati in materia di Responsabile e personale del
22 10 |prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione | Servizio IT, Infrastrutture e 1 RPCT, DPO e ewico s.r.l.
specifica per Servizio IT, Infrastrutture e Patrimonio Patrimonio
Formazipne nell'ambito qegli audit combinati inl matt?ria di ' Responsabile e personale del .
22 10 |prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy: Formazione : 1 DPO e ewico s.r.l.
) o ! Data Science - MPBA
privacy specifica per Data Science - MPBA
Amministratori di Sistema FBK,
23.25 | 10 |Azure Workshop UniTN, Trentino Digitale/PAT, | o | pyicrost
Comune di Trento, Fondazione
Mach, APSS TN
Le attivita delle Risorse Umane e degli Head Hunter secondoil | DPO e personale afferente al
29 10 A gt 1 ITER s.r.l.
GDPR Servizio Risorse Umane
S o Responsabile e personale al L
30 10 | Amministrazione digitale Servizio Appalti e Contratt 7 Avv. Marco Magrini
08 11 |Le Responsabilita del Trattamento - in streaming DPO 2 RIS
TADATA
Personale del Comparto s -
- . . : - ) . Unita Supporto del Servizio IT,
27 11 [Seminario IT - spazio dati e strumenti collaborativi Ricerca del Pglq delle Scienze 2 Infrastrutture e Patrimonio
Umane e Sociali
28 11 [Seminario IT - spazio dati e strumenti collaborativi P§r§onale Sl Hre ey 2 Ui e G Serw_zm v,
Digital Infrastrutture e Patrimonio
9708 | 11 |1 Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della RPCT 15 |Paradigma S.p.A.
Trasparenza - RPCT
Condivisione esiti del sistema di monitoraggio e controllo delle "
X . : ) . o Responsabili e personale
13 12 | misure di prevenzione della corruzione e degli obblighi di coinvolto negli audits combinati / RPCT e DPO
trasparenza e privacy
Condivisione bozza Linee Guida per la gestione delle richieste di
31 19 |accesso ai dati ed ai documenti formati o detenuti dalla Responsabili delle articolazioni / RPCT

Fondazione Bruno Kessler e a quelli soggetti ad obbligo di
pubblicazione

organizzative interessate




