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COMUNICAZIONE A CURA
DEL SERVIZIO RISORSE UMANE E DELL'UNITA DIGITAL COMMUNICATION E GRANDI EVENTI
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LAVORARE "IN RETE"
Al TEMPI DEL
CORONAVIRUS #4

Proroga telelavoro, Sanifonds, Cybersecurity e SW, Iniziative
Families_Share, FBKjunior, ISIG per #menoviruspiuconoscenza...

PROROGA TELELAVORO E SMART WORKING

Gentili colleghe e cari colleghi,

in relazione all’evoluzione dell’attuale situazione di crisi sanitaria, il Decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri di data 1.04.2020 ha prorogato dal 3 al 13
aprile I'efficacia di tutte le misure finalizzate al contenimento ed alla gestione
della pandemia COVID-19.

Fino al 13 aprile, la Fondazione continuera quindi a svolgere le proprie attivita in
modalita di telelavoro/smart-working.

Mentre vi ricordiamo I'obbligo del report giornaliero e confermiamo lattivita di
supporto assicurata da tutti i Servizi della Fondazione, vi raccomandiamo di non
esitare a segnalarci quanto pud tornare utile per migliorare I'attuale condizione
lavorativa.

Infine, guardando con fiducia all'imminente futuro, ci preme farvi sapere che —con i
diversi portatori di interesse - stiamo lavorando ad un primo piano di rientro in
sicurezza che vogliamo condividere al piu presto con tutt* voi.

Augurando a voi ed ai vostri cari di rimanere in salute, vi ringraziamo per l'impegno
dimostrato in questo periodo particolare e vi salutiamo cordialmente.

Andrea Simoni, Segretario Generale
Alessandro Dalla Torre, Responsabile Risorse Umane

SANIFONDS PER COVID-19

Sanifonds comunichera a breve la sua scelta di
integrare, senza costi aggiuntivi per le aziende e/o i
lavoratori, il piano sanitario "ordinario" con un intervento
ad hoc per i suoi iscritti che siano risultati o
risulteranno contagiati da Covid-19.

Ricordiamo che Sanifonds Trentino € un fondo sanitario integrativo a cui tutti i
lavoratori a tempo indeterminato e quelli a tempo determinato che abbiano un
rapporto di lavoro (nell'anno solare) della durata di almeno 6 mesi continuativi, sono
iscritti d'ufficio e quindi possono beneficiare delle prestazioni erogate dal fondo
stesso.

II fondo Sanfonds Trentino inviera direttamente ai propri iscritti un'apposita
informativa in merito.

- %mfonds

FONDO SANITARIO INTEGRATIVO

SPORTELLO TELELAVORO | OGGI ALLE 14.30

Avete ancora qualche dubbio sul telelavoro, collegatevi tramite questo link,
Tiziana e Paolo vi aspettano dalle 14.30 alle 15.30!

CYBER SECURITY E SMART WORKING

In questa delicata situazione, si raccomanda tutto il
personale di utilizzare in maniera sicura gli strumenti
informatici forniti da FBK.

A tal proposito vi proponiamo lintervento di Silvio
Ranise, Responsabile della linea Cybersecurity di ICT.

Di seguito 10 regole che vi raccomandiamo di seguire insieme alle istruzioni sul
corretto trattamento di dati personali fornite da FBK durante la formazione
obbligatoria in materia di privacy.

1. PoOLICY FBK
Segui prioritariamente policy
e raccomandazioni dettate da FBK;

3. DISPOSITIVI ESTERNI

Utilizza solo dispositivi (chiavette USB,
hard disk-esterni, ecc.) di cui conosci la
provenienza;

5. STRUMENTI
Blocca il PC quando ti allontani dalla
tua postazione di lavoro;

7. SOFTWARE
Installa software provenienti solo da
fonti o repository ufficiali;

9. SISTEMA OPERATIVO
AGGIORNATO
Aggiorna costantemente il tuo sistema

operativo;

2. CONNESSIONI PROTETTE
Utilizza connessioni adeguatamente
protette (evita reti Wi-Fi gratuite);

4. PASSWORD

Utilizza sempre password sicure,
cambiale periodicamente, mantienile
segrete e custodite;

6. SERVIZI E PORTALI

Disconnettiti sempre dai servizi/portali
guando hai concluso la sessione
lavorativa;

8. E-MAIL SOSPETTE
Non cliccare su link o allegati contenuti
in email sospette;

10. SOFTWARE DI PROTEZIONE
Assicurati che i software di protezione
(Firewall, Antivirus, ecc) siano abilitati e
sempre aggiornati.

Per ulteriori approfondimenti in tema cybersecurity, vi proponiamo anche i consigli del

Parlamento Europeo e della Polizia Postale.

LE MERENDE ONLINE DI FAMILIES_SHARE
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Le Merende Online di Families Share continuano!

Ogni mercoledi e venerdi alle 15 troverete idee, risorse e spunti(ni) per passare al meglio
queste giornate a casa con le/i vostre/i figlie/i.
Finora hanno partecipato in piu di 30 tra bambine/i e genitori.
Guardate come partecipare qui!
Se avete idee per la prossima merenda, scrivete a families share@fbk.eu.

#MENOVIRUSPIUCONOSCENZA PER LE SCUOLE

| ricercatori della Fondazione, in collaborazione con l'Universita

— ( Parte il programma #menoviruspituconoscenza per le scuole!
[
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RICERCA SCUOLA
|

degli studi di Trento (DiPsCo, DICAM e C3A) e altri enti del

DL RN territorio, desiderano offrire al mondo della scuola alcuni moduli
formativi di approfondimento e riflessione su temi di

attualita scientifica e umanistica.

Il percorso di seminari € pensato per le classi terze, quarte e quinte degli istituti
superiori ed € da intendersi come complementare alla didattica ordinaria, in grado di
fornire agli studenti strumenti/tracce di riflessione guidata su cosa sta accadendo in queste
settimane.

Questi interventi sono organizzati come brevi video-seminari (circa 20-30 min) da
visionare insieme a un docente, che ne rielaborera insieme alla classe i contenuti
preparando con gli studenti una serie di riflessioni e domande da porre al ricercatore.
Sara creata una FBKAcademy che verra chiamata
#ProgrammaScuola_menoviruspiliconoscenza a cui potranno accedere le scuole che
aderiranno al programma.

Dopo Pasqua partira la sperimentazione con le prime classi.

nuova area in

Se vuoi dare anche tu il tuo contributo scrivi a fbkjunior@fbk.eu.

ISIG E #MENOVIRUSPIUCONOSCENZA

Anche I'lstituto storico italo-germanico di FBK partecipa all'iniziativa
#menoviruspilconoscenza e mette a disposizione di tutti testi, strumenti, video
e interviste nella huova pagina dedicata.

CLICCA QUI PER ALTRE INFO SU COVID-19

#menoviruspiuconoscenza
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THE FOLLOWING NEWSLETTER HAS BEEN PRODUCED BY
HUMAN RESOURCES SERVICE AND THE DIGITAL COMMUNICATION AND BIG EVENTS UNIT
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"NET-WORKING"
IN THE TIME OF CORONAVIRUS #4

Extended telework, Sanifonds, Cybersecurity and SW,
Families_Share Initiatives, FBKjunior, ISIG for
#menoviruspiuconoscenza...

TELEWORK AND SMART WORKING EXTENDED

Dear colleagues,

with regard to the evolution of the current health crisis, the Decree of the Prime
Minister dated April 1, 2020 has extended the effectiveness of all measures
aimed at the containment and management of the COVID-19 pandemic from
April 3 to April 13.

Therefore, work activities at the Foundation will continue to be carried out through
telework/smart-working.

We take this opportuniy to remind you that you should submit your work report on a
daily basis and to confirm the support of all the Services; at the same time, we invite
you to let us know, should you have any suggestions to improve current working
conditions.

Finally, looking with confidence at the imminent future, we would like to let you know
that - together with the various stakeholders - we are working on an initial plan for
a safe return and we look forward to share it with you all as soon as possible.
Wishing you and your loved ones to keep safe, we thank you for your dedication in
this exceptional time.

Best regards,

Andrea Simoni, Secretary General
Alessandro Dalla Torre, Head of Human Resources

SANIFONDS FOR COVID-19

Sanifonds will notify us shortly about its decision to
expand its “standard” health coverage, without charging
additional costs to companies and/or workers, with a
dedicated action for enrolled members who have
been - or may be in the future - diagnosed with Covid-19.

We remind you that Sanifonds Trentino is an integrative health fund in which all
permanent employees and fixed-term employees with contracts exceeding 6 months
(in the solar year) are enrolled being thus entitled to covered health services.

The Sanifonds Trentino Fund will send information to its members.

= %gﬁrﬂfonds

FONDO SANITARIC INTEGRATIVD

TELEWORK HELP DESK | TODAY AT 2.30 PM

If you still have questions on telework, follow this link, and join Tiziana and
Paolo from 2.30 pm to 3.30 pm!

CYBER SECURITY AND SMART WORKING

During this delicate time, we encourage all staff members
to take security precautions when using IT tools
provided by FBK.

To this end, we invite you to listen to the Talk by Silvio
Ranise, Head of the ICT-Cybersecurity Line.

Below are the 10 rules we invite you to follow, together with the guidelines for the
correct processing of personal data provided by FBK through its mandatory
training on privacy protection.

1. POLICY FBK
Abide primarily by FBK'’s policy and
guidelines;

3. EXTERNAL DEVICES

Use only devices (USB flash drives,
external hard disks, etc.) of which you
know the origin;

5. ToOLS
Lock your PC when you walk away
from your work station;

7. SOFTWARE
Install software from official sources or
repositories only;

9. UP-TO-DATE OPERATING
SYSTEM

Constantly update your operating
system;

2. PROTECTED CONNECTIONS
Use properly secured connections
(avoid free Wi-Fi networks);

4. PASSWORD

Always use secure passwords, change
them periodically, keep them secret and
safe;

6. SERVICES AND PORTALS
Always disconnect from
services/portals when you have
finished your work session;

8. SUSPICIOUS EMAILS
Do not click on links or attachments
contained in suspicious emails;

10. PROTECTION SOFTWARE
Make sure that the protection software
(Firewall, Antivirus, etc.) is enabled and
always up to date.

To learn more about cybersecurity issues, please also take a look at the European

Parliament and the Police Post Tips.

THE "ONLINE SNACKS" OF FAMILIES_SHARE
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Families Share’s Merende Online go on!
Every Wednesday and Friday at 3 pm you will find ideas and resources to make the most
of these stay-at-home days with your kids.
So far, more than 30 children/parents have participated in this initiative.
Find out how to join them here!
If you have any ideas for the next “Online Snack”, please write to
families share@fbk.eu.

#MENOVIRUSPIUCONOSCENZA FOR SCHOOLS

kicked off!

Our researchers, together with the University of Trento
LR LA NN (DiPsCo, DICAM and C3A) and other local organizations, wish
to offer schools a series of educational modules on current

science and humanities topics.

The seminar series has been designed for third, fourth and fifth year high school
students

and is intended as complementary to school curricula that will provide students with tools

for guided reflection on what has been going on in recent weeks.

These talks have been organized in short video-seminars (about 20-30 minutes) and
should be watched by the students with their teacher, who will discuss the contents and
prepare, together with them, observations and questions for the researcher.

A new area called #ProgrammaScuola_menoviruspiuconoscenza will be created
under FBKAcademy for the schools that will join the program.

The first classes will be testing these lectures after the Easter break.

| . L\
( The new #menoviruspiuconoscenza for schools program has
[
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If you wish to make a contribution, please email fbkjunior@fbk.eu.

ISIG AND #MENOVIRUSPIUCONOSCENZA

Also FBK'’s Italian-German Historical institute has joined the #menoviruspiuconoscenza
initiative and has uploaded texts, tools, videos and interviews on its new dedicated page.

CLICK HERE FOR MORE INFO ON COVID-19

#menoviruspiuconoscenza
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