
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 1294 Prot. n. PAC

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO: 
 Messa a disposizione presso la Fondazione Bruno Kessler del dott. Michele Michelini, dirigente, ai 
sensi dell'articolo 16 delle legge provinciale 2 agosto 2005, n. 14 e dell'articolo 7 della legge 
provinciale 29 dicembre 2005, n. 20. 

Il giorno 28 Agosto 2020 ad ore 11:38 nella sala delle Sedute
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si è riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI

ROBERTO FAILONI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI

Assenti: ASSESSORE MATTIA GOTTARDI

Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta

RIFERIMENTO : 2020-D319-00178Pag 1 di 5 
Num. prog. 1 di 10 



Il relatore comunica: 
 
Con nota di data 3 agosto 2020, il Dirigente generale del Dipartimento organizzazione, personale e 
affari generali, a seguito dei colloqui intercorsi con l’Assessorato allo sviluppo economico, ricerca e 
lavoro, la Direzione generale della Provincia e la Fondazione Bruno Kessler, conferma l’interesse 
della Provincia a promuovere forme di coordinamento nella promozione delle occasioni di 
finanziamento della ricerca ed in particolare di quelle da fonte UE. 

Il predetto Dirigente generale comunica che per le menzionate forme di coordinamento è 
particolarmente utile collocare presso la Fondazione Bruno Kessler una posizione con alta 
qualificazione professionale che possa esprimere il ruolo richiesto dalle stesse. Individua quindi nel 
dott. Michele Michelini, attuale dirigente preposto al Servizio Europa, la persona idonea a ricoprire 
il predetto ruolo, in relazione all’esperienza maturata e alla conoscenza del sistema pubblico 
provinciale e del settore produttivo e della ricerca. Il dott. Michelini ha espresso il proprio consenso. 

Nell’attuale contesto di contrazione delle risorse disponibili per la gestione delle competenze 
provinciali, assumono infatti sempre più importanza le risorse derivanti dalle Politiche di Coesione 
Nazionali ed Europee, nonché le risorse pubbliche e private attivabili con gli strumenti finanziari, 
che garantiscono di conseguenza un progressivo allentamento dell’impegno finanziario diretto della 
Provincia nei confronti delle fondazioni della  ricerca. 

Con nota di data 24 agosto 2020, la Fondazione Bruno Kessler ha aderito alla proposta 
dell’Amministrazione provinciale suggerendo modifiche che si condividono. Conseguentemente, il 
dott. Michelini rivestirà il ruolo di R&D Manager (Research and Development Manager), con le 
competenze così sintetizzate: 

• promozione dell’utilizzo delle risorse derivanti dagli accordi con lo Stato e la Commissione 
Europea per la definizione di Programmi Operativi funzionali al sostegno di progetti di 
ricerca e innovazione delle imprese e degli Organismi di Ricerca Trentini; dell’uso dei 
finanziamenti afferenti alla Vanguard Initiative e degli strumenti finanziari a sostegno della 
ricerca applicata delle imprese e della ricerca istituzionale degli Organismi di Ricerca 
Trentini anche in collaborazione con la Banca Europea degli Investimenti (BEI); 

• cura delle relazioni con gli Uffici competenti della CE e delle Amministrazioni dello Stato 
per la gestione di fondi destinati al sostegno degli investimenti in R&D e trasferimento 
tecnologico con particolare riguardo a quelli programmati nel quadro delle politiche di 
Coesione Nazionali e Comunitarie, nonché con le strutture provinciali competenti in materia 
di Sviluppo Economico, ricerca e lavoro e con l’Autorità di Gestione provinciale dei predetti 
fondi; 

• supporto alla Direzione Generale della Provincia, con l’ausilio dell’Autorità di Gestione, 
nella stesura e nella riprogrammazione dei Programmi Operativi FSC, FESR e FSE 
promuovendo la più ampia partecipazione dei Programmi al finanziamento del sistema 
trentino della ricerca sia pubblico sia privato. 

 

Alla luce di quanto appena esplicitato si propone quindi di procedere con la messa a disposizione 
del dott. Michele Michelini, dirigente, presso la Fondazione Bruno Kessler a decorrere dall’1 
settembre 2020 e per cinque anni, al fine dello svolgimento delle attività qui sopra evidenziate. 

La messa a disposizione in parola è disciplinata da specifico protocollo di intesa, sottoscritto tra la 
Provincia, la Fondazione Bruno Kessler e accettato dal dott. Michelini, che regola anche i rapporti 
giuridici, economici e finanziari ed il cui schema costituisce allegato parte integrante e sostanziale 
di questo atto. 
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Tutto ciò premesso, 

 
 
 

LA GIUNTA PROVINCIALE 
 
 
 
 

• udita e condivisa la relazione; 

• vista la dichiarazione rilasciata dal dott. Michele Michelini circa l’insussistenza delle cause 
di incompatibilità e inconferibilità all’incarico; 

• visto l’articolo 16 della legge provinciale 2 agosto 2005, n. 14, e in particolare il comma 1 
bis; 

• visto la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7; 

• visto l’articolo 7 della legge provinciale 29 dicembre 2005, n. 20; 

• visto il contratto collettivo provinciale di lavoro dell’area della dirigenza del Comparto 
autonomie locali, attualmente vigente; 

• vista la legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 (Norme in materia di bilancio e di 
contabilità generale della Provincia autonoma di Trento); 

• visto l’art. 40 del DPP 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg. (Regolamento di contabilità); 

• visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti 
locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42); 

• a voti unanimi, espressi nelle forme di legge, 

 
 
 
 

DELIBERA 
 
 
 

1)  la messa a disposizione, per le motivazioni esposte in premessa, presso la Fondazione Bruno 
Kessler, del dott. Michele Michelini, dirigente, a decorrere dall’1 settembre 2020 e per 
cinque anni, per l’incarico di R&D (Research and Development) Manager e il conseguente 
svolgimento delle attività di cui in premessa e nel protocollo di intesa, il cui schema è 
allegato parte integrante e sostanziale di questo atto; 

2) di demandare al Dirigente generale del Dipartimento competente in materia di personale la 
sottoscrizione del protocollo d’intesa di cui al precedente punto 1); 

 

RIFERIMENTO : 2020-D319-00178Pag 3 di 5 
Num. prog. 3 di 10 



3)  di provvedere allo svolgimento di carriera e agli aumenti periodici di stipendio, nonché al 
versamento dei contributi assicurativi per il dott. Michelini; 

4)  di computare all'interessato a tutti gli effetti, compreso il trattamento di quiescenza e 
previdenza, il periodo di tempo trascorso nella posizione di messa a disposizione; 

5)  di dare atto che gli oneri stipendiali relativi all’attuale trattamento economico fondamentale 
e relativi oneri riflessi (contributi previdenziali e assistenziali) rimangono a carico della 
Provincia, mentre l’eventuale trattamento economico accessorio - riconosciuto dalla 
Fondazione Bruno Kessler - e relativi oneri riflessi (contributi previdenziali e assistenziali) 
sono anticipati dalla Provincia, salvo rimborso degli stessi alla Provincia da parte della 
medesima fondazione; 

6)  di dare altresì atto che durante il periodo di messa a disposizione al dipendente non sarà 
corrisposto da parte della Provincia autonoma di Trento alcun compenso qualificato come 
retribuzione connessa al risultato della prestazione; 

7) di dare atto che, secondo quanto previsto dall'art. 63 delle legge provinciale 3 aprile 1997, n. 
7, dall'articolo 40 del Decreto del Presidente della Provincia 29 settembre 2005, n. 18-
48/Leg. (regolamento di contabilità) e dal punto 5.2 dell'allegato 4/2 del d.lgs. 118/2011, alla 
spesa relativa all’attuale trattamento economico fondamentale che rimane a carico della 
Provincia, si fa fronte con le risorse dei competenti capitoli 959501, 959502 e 959510 e 
relativi articoli; 

8) di dare inoltre atto che agli anticipi di somme relative al trattamento accessorio  riconosciuto 
dalla Fondazione Bruno Kessler, si fa fronte con le risorse di cui ai capitoli 157535, 157537, 
959503 e 959504,  secondo quanto previsto dall'art. 63 della LP n. 7/1997, dall’art. 40 del 
DPP 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg. e dal punto 5.2 dell'allegato 4/2 del D.lgs. n. 
118/2011; 

9) di dare infine atto che il rimborso delle somme anticipate ai sensi del  precedente punto sarà 
accertato e imputato sul capitolo di entrata E133051, ai sensi dell’art. 53 e dell’allegato 4/2 
del Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
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Adunanza chiusa ad ore 13:25

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

001 Schema protocollo di intesa Provincia autonoma di Trento - Fondazione Bruno Kessler

Elenco degli allegati parte integrante

  

 IL PRESIDENTE  
 Maurizio Fugatti  IL DIRIGENTE  

 Luca Comper 

RIFERIMENTO : 2020-D319-00178Pag 5 di 5 
Num. prog. 5 di 10 



PROTOCOLLO DI INTESA AI SENSI DEGLI ARTT. 16 DELLA LEGGE PROVINCIALE 
2 agosto 2005, n. 14 e  7 DELLA LEGGE PROVINCIALE 29 dicembre 2005, n. 20, 
CONCERNENTE LA MESSA A DISPOSIZIONE DEL DOTT. MICHELE MICHELINI, 
DIRIGENTE, ALLA FONDAZIONE BRUNO KESSLER.

(1) PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

(2) FONDAZIONE BRUNO KESSLER

• 

• 

• 
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• 

• 

• 

• 

Articolo 1
Oggetto

 

 

Articolo 2
Progetto
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Articolo 3
Nomina e competenze R&D Manager

Articolo 4
Potere direttivo e disciplinare

 

 

 

Articolo 5
Anagrafe delle prestazioni e autorizzazioni svolgimento incarichi retribuiti extralavorativi

Articolo 6
Disciplina del rapporto di lavoro
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Articolo 7
Formazione

Articolo 8
Luogo di lavoro

Articolo 9
Sicurezza

 

 

Articolo 10
Rientro
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Articolo 11
Spese per il personale

 

 

Num. prog. 10 di 10 


